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Resumen Ejecutivo 

El presente informe se enfoca en la experiencia de Práctica Profesional Tutelada 

realizada en Planta IANSA Linares, en la unidad de Producción y Mantenimiento, 

en el tema de Excelencia Operacional (EEOO), me complace presentarles en detalle 

las actividades que me permitieron incorporarme activamente en lo que es el mundo 

laboral. 

Las principales actividades que se ejecutaron en la práctica fueron las siguientes: 

Levantamiento de información y conocimiento del ecosistema IANSA Linares, 

Diseño de propuestas asociadas al objetivo de la Campaña Remolacha 2018 y 

Elaboración de material relacionado con el Plan de Excelencia Operacional. Todo 

esto implicó también, la implementación y capacitación al personal. 

El objetivo general fue aportar activamente en la gestión del Plan de Excelencia 

Operacional para cumplir con las metas de producción de la Campaña Remolacha 

2018. Se utilizaron distintas metodologías asociadas a la mejora continua con el fin 

de acercarse a lo que la empresa solicitó. 

Los resultados obtenidos fueron satisfactorios para la empresa, destacándose un 

“Dashboard” de Fallas y de Costos para la Planta IANSA Linares, importante 

herramienta de gestión para la toma de decisiones diseñado con Microsoft Excel. 

De la misma forma las mejoras realizadas y que están asociadas al Plan de 

Excelencia Operacional aportan al trabajo en equipo y a la mejora constante de la 

organización cuyo fin es cumplir las metas propuestas en la Planta IANSA Linares. 
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